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Aviso

(Ref. do concurso n.” A19/TDT/CP/2024)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais e
Cultura, de 2 de Julho de 2024, sc acha aberto o concurso de acesso, condicionado, de prestagao de
provas, nos termos definidos na Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica), alterada pela Lei n.° 18/2020, Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos scrvigos publicos), alterada pela Lei n.° 1/2023 ¢ no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecg@o e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, para o preenchimento de
um lugar de técnico de diagndstico ¢ teraplutica assessor, 1.° escaldo, constante do mapa 1 do
Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica), alterada pela
Lei n.° 18/2020, area funcional de registografia - cardiopneumografia, da carreira de técnico de
diagnostico ¢ teraplutica, provido em regime de contrato administrativo de provimento dos
Servigos de Saude.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso de acesso, condicionado, de prestagdo de provas, circunscrito aos
trabalhadores providos em regime de contrato administrativo de provimento dos Servigos de
Saude.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de cinco dias uteis, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do respectivo antiincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta a concurso.
2. Condicoes de candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos de diagnoéstico e terapéutica principais (area funcional de
registografia - cardiopneumografia), constante do mapa 1 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime da
carreira de técnico de diagnostico e terapéutica), alterada pela Lei n.° 18/2020, providos em regime
de contrato administrativo de provimento dos Servigos dc Satde, que satisfagam as condig¢des
estipuladas do n.° 3 do artigo 9.° da Lei n.° 7/2010 (Regime das carreiras de técnico de diagndstico
e terapéutica), alterada pela Lei n.° 18/2020.

2.2 Documentos a apresentar:

a) Copia do documento de identificagdo valido,

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes académicas;

¢) (Nota curricular para concurso) de modclo aprovado pcla alinca 4) do n.° 1 do despacho do
Secretario para a Administragdo e Justi¢a n.° 4/2021;

d) Registo biografico emitido pelo servigo a que pertencem, do qual conste, designadamente, os
cargos anteriormente cxcrcidos, a carreira ¢ categoria que detém, a naturcza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na fungdo publica, a avaliagdo do desempenho relevante para

— apresentagd@o a concurso e a formagdo profissional.
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Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos documentos referidos nas alincas a), b) ¢ d)
desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, devendo,
neste caso, ser declarado expressamente tal facto na apresentagao da candidatura.

3. Forma de admissio e local

A candidatura é feita mediante o preenchimento da «Ficha de inscri¢do em concurso», aprovada
pela alinea 3) do n.° 1 do despacho do Secretario para a Administragao e Justica n.° 4/2021, a qual
deve ser entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e durante as horas normais de
expediente, na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude (situada na Rua do Campo n.* 78, Edf.
Com. Chong Kin, 14.° andar).

4, Conteudo funcional

Nos termos do n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagnostico e
terapéutica), alterada pela Lei n.° 18/2020, ao técnico de diagnostico e terap€utica assessor sdo
atribuidas as fungdes inerentes a categoria de técnico de diagndstico e terapéutica principal e ainda
as scguintes fungoes:

1) Dinamizar ¢ colaborar em acg¢des de investigagdo da respectiva profissio;

2) Orientar e coordenar a acgdo dos técnicos de diagnostico e terapéutica dos servigos que lhe
estiverem confiados;

3) Colaborar em projectos de pesquisa e de investigagdo na respectiva area funcional.

5. Vencimento, condi¢des de trabalho e regalias

O técnico de diagndstico e terapéutica assessor, 1.° escaldo, vence pelo indice 625 da tabela
indiciaria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica), alterada pela Lei n.® 18/2020.

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos critérios gerais e especiais do Regime
Juridico da Fungfo Pliblica vigente e do Regime da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica.

6. Métodos de selec¢iio

A selecco sera efectuada mediante aplicagdo dos métodos de selecgdo a seguir discriminados, os
quais sdo ponderados da seguinte forma:

a) Prova dc conhecimentos: 50% do valor total;

b) Analise curricular: 50% do valor total.

A prova de conhecimentos revestira a forma de uma prova escrita, sem consulta ¢ terd a duragéo de
duas horas, aferida numa escala de 100 valores pontuais.

Andélise curricular (aferida numa escala de 100 valores pontuais):

1) Habilitagdes académicas — 20%;

2) Experiéncia profissional — 25%;

3) Avaliagdo do desempenho — 25%;

4)  Formagdo profissional — 25%;
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5) Publicagdo de obras (monografias ¢ comentarios da drea cardiopncumografia ¢ outros textos
publicados relacionados com o exercicio da profissdo na actividade cardiopneumografia) —
5%.

A prova de conhecimentos visa avaliar as competéncias técnicas ¢/ou o nivel de conhecimentos

gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada fungéo.

A anélise curricular visa examinar a preparagdo do candidato para o desempenho de determinada
fungdo, ponderando a habilitagdo académica e profissional, a qualificagdo € experiéncia
profissionais, os trabalhos rcalizados ¢ a formagéo profissional complementar.

7. Programa das provas
O programa abrangera as scguintes matcrias:
Prova de conhecimentos — Prova Escrita

Conhecimentos Profissionais:
a) Conhecimento profissional relacionado com a arca de estudo da fungdo respiratoria,
b) Conhecimento profissional relacionado com a area de electrocardiografia;

¢) Contetdo funcional do técnico de diagndstico ¢ terapéutica.

_ Durante a prova, ¢ proibida a consulta de outros livros ou informagdes de referéncia, através de
qualquer forma, nomeadamente, o uso de produtos electronicos.

8. Classificacio Final

8.1 Na classificacdo final adopta-sc a escala de 0 a 100 valores, considerando-se excluidos os
candidatos que na classificagdo final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

8.2 Em caso de igualdade classificativa sdo aplicados os critérios de preferéncia sucessiva
previstos no n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
scleccdio, ¢ formagdo para efcitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

9. Local de afixac¢fio das listas preliminar e final de candidatos, das listas classificativas e do
local, data e hora da realizag¢do da prova de conhecimentos

As listas ¢ o local, data ¢ hora da realizagdo da prova de conhecimentos scrdo afixadas na Divisdo
de Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro Hospitalar Conde de Sdo Januario), na
Estrada do Visconde de S. Januério, bem como estardo disponiveis na pagina clectronica dos
Servicos de Saude, em http://www.ssm.gov.mo.

10. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes na Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica), alterada pela Lei n.° 18/2020, Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), alterada pela Lei n.° 1/2023 e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, sclecgdo ¢ formagdo para cfeitos de acesso dos

trabalhadores dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
_ n.°21/2021. i

3/4

R tEssHm A-4 BEEI 1 20224 11H
SS — Modelo 64 Formato A-4 Imp. Nov. 2022



O O I O )

Governo da Regido Administrativa Especial de Macau

T |

Servicos de Satide

11. Jiri

O juari do concurso tem a seguinte constituigdo:

Presidente: Ng Kin Hou, técnico de diagndstico e terapéutica assessor

Vogais efectivos: ~ Cheung Chui Yan, técnica de diagnostico e terapéutica assessora
Lcong Weng Wai, téenico de diagnéstico e terapéutica assessor

Vogais suplentes: ~ Ng Pak Leng, técnica de diagnostico e terapéutica assessora

Chang Tou, médico assistente

Servigos de Saude, aos | G de Agosto de 2024.

O Director dos Servicos/de Saude, subst.”

Cheang Seng Ip

C
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